Statut

Zespolu Szkolno — Przedszkolnego
im. Sw. Jana Pawla II w Stryszowie



Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne

§ 1. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22023 r. poz. 900 z p6zn. zm.);

2) Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Stryszow;

3) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny im. §w. Jana Pawta II
w Stryszowie;

4) Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole w Stryszowie;

5) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. §w. Jana Pawla Il w Stryszowie.

§ 2. W sklad Zespotu wchodza:
1) Przedszkole w Stryszowie;
2) Szkota Podstawowa im. $§w. Jana Pawta II w Stryszowie.

§ 3. 1. Ustala si¢ nazwe zespolu w brzmieniu: Zespdt Szkolno-Przedszkolny im. §w. Jana
Pawta II w Stryszowie.

2. Ustalona nazwa Zespotu jest uzywana przez Zespot w petnym brzmieniu.

3. Siedziba Zespotu miesci si¢ w miejscowosci Stryszow 90, 34-146 Stryszow.

4. Nazwa Przedszkola wchodzacego w sklad Zespotu oprocz nazwy Przedszkola, zawiera
nazwe¢ Zespohu. Przedszkole wchodzace w sktad Zespolu nosi pelng nazwe w brzmieniu:
Przedszkole w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. $w. Jana Pawta II w Stryszowie.

5. Nazwa szkoly podstawowej wchodzacej w sktad Zespotu oprocz nazwy Szkoly zawiera
nazwe Zespotu. Szkota podstawowa wchodzaca w sktad Zespotu nosi pelng nazwe w brzmie-
niu: Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. $§w. Jana Pawta II w Stryszo-
wie.

§ 4. Bazg dydaktyczng Zespolu stanowi dotychczasowa baza Szkoly Podstawowej oraz
Przedszkola Samorzadowego w Stryszowie.

§ 5. 1. Organem prowadzacym jest Gmina Stryszo6w majaca swoja siedzib¢ w Stryszo-
wie 149, 34 -146 Stryszow.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad jednostkami o§wiatowymi wchodzacy-
mi w sktad Zespotu jest Matopolski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2

Cele i zadania Zespolu



§ 6. 1. Przedszkole i Szkota wchodzace w sktad Zespotu realizuja cele i zadania okreslone
w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dzia-
talno$ci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;j.

2. Szczegbdlowe cele i zadania przedszkola i szkoty podstawowej okreslaja ich statuty.

Rozdzial 3

Organy zespolu oraz ich kompetencje

§ 7. 1. Organami Zespotu s3:
1) dyrektor zespotu;
2) rada pedagogiczna przedszkola i szkoty podstawowe;;
3) rada rodzicéw przedszkola i szkoty podstawowej;
4) samorzad uczniowski szkoty podstawowe;.

2. W Zespole nie zachowuje si¢ odrebnos$ci rad pedagogicznych, rad rodzicéw oraz samo-
rzadu uczniowskiego Przedszkola i Szkoty wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 8. Szczegdtowe kompetencje organdéw Zespotu, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 — 4, okre-
slaja Statuty Przedszkola i Szkoty wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 9. 1. Liczbe pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze okresla arkusz organiza-
cyjny przedszkola i szkoly podstawowej, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

2. Dyrektor Zespotu ustala zakres obowiazkéw, czynnosci, odpowiedzialno$ci i uprawnien
stanowisk kierowniczych, o ktérych mowa w ust. 1 zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 10. 1. Dyrektor Zespotu w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$ciag Szkoty i Przedszkola wchodzacych w sktad Zespolu oraz reprezen-
tuje je na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) sprawuje opieke nad uczniami i dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rad pedagogicznych Szkoty i Przedszkola, podjete w ramach jej kom-
petencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi odpowiedzial-
no$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, fi-
nansowg 1 gospodarcza obsluge Zespotu;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, uczniom i na-
uczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkotg i Przedszkole;

7) wspodldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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8) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wy-
chowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowaw-
czej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, spra-
wujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza, w tym udostepnia
imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

11) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole i Przedszkolu;
12) zapewnia dzieciom, uczniom i pracownikom nalezyte warunki pracy,
13) kieruje pracami Rady Pedagogicznej Zespotu jako jej przewodniczacy,

14) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej Zespotu podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

15) sporzadza plan finansowy $rodkow specjalnych 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawi-
dlowe wykorzystanie;

16) odpowiada za witasciwa organizacje i przebieg egzaminu 6ésmoklasisty, o ktérym mowa
w odrebnych przepisach;

17) dopuszcza do uzytku szkolnego, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng Zespotu,
programy wychowania i nauczania przedstawione przez nauczycieli,

18) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych
oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

19) przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespotu nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
whnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci Szkoty
i Przedszkola,

20) przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespotu plan nadzoru pedagogicznego w terminie
do dnia 15 wrze$nia roku szkolnego;

21) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w Zespole i odwotuje ich
z tych funkcji;

22) ustala regulaminy pracy, premiowania, zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych;

23) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajagcymi w Zespole zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

24) opracowuje arkusz organizacji Szkoty oraz Przedszkola i przedktada go do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu;

25) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi podrgcznikami na te-
renie szkoty;

26) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach;



27) przyjmuje dzieci do Przedszkola;

28) przyjmuje uczniéw do Szkoty;

29) podejmuje decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty;
30) podejmuje decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego;

31) wyraza zgode na realizacje obowiazku szkolnego lub obowigzku przygotowania przed-
szkolnego odpowiednio poza Szkotg i poza Przedszkolem:;

32) zezwala na indywidualny tok nauki;

33) inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy Szkoty i Przedszkola oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

34) kontroluje realizacj¢ rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci zamieszkalych
w obwodzie Szkoty;

35) kontroluje realizacje obowigzku szkolnego w stosunku do uczniéw zamieszkatych w ob-
wodzie Szkoty, nie dtuzej jednak niz do chwili ukonczenia przez nich osiemnastego roku
zycia;

36) moze skresli¢ dziecko z listy dzieci Przedszkola w przypadkach okre§lonych w statucie

Przedszkola;

37) wystepuje z wnioskiem do Matopolskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do in-
nej szkoty;

38) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na czas okreslony zgod-
nie z odrgbnymi przepisami;

39) ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wycho-
wawczych, zgodnie z odregbnymi przepisami,

40) informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow o ustalonych dodatkowych dniach wol-
nych;

41) ustala wzor jednolitego stroju ucznidow, w uzgodnieniu z radg rodzicéw i po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego;

42) opracowuje i wdraza system zapewniajacy funkcjonowanie skutecznej i efektywnej kon-
troli zarzadczej;

43) wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia wynikaja-
ce z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zostang naruszone;

44) ponosi odpowiedzialnos¢ za wilasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz za wydawanie przez
Szkote 1 Przedszkole dokumentéw zgodnych z posiadang dokumentacja;

45) prowadzi rejestr wyj$¢ grupowych uczniéw zgodnie z przepisami w sprawie bezpieczen-
stwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach;

46) zapewnia uczniom w Szkole miejsce na pozostawienie podrecznikow i przyborow szkol-
nych;



47) ustala dlugo$¢ przerw migdzylekcyjnych zgodnie z przepisami w sprawie bezpieczen-
stwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach;

48) zapewnia przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

49) wspotpracuje z podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami oraz rodzica-
mi;

50) zapewnia pracownikom Szkoty szkolenia albo inne formy zdobycia wiedzy na temat spo-
sobu postgpowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpo-
wiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow;

51) skresla ucznia z listy ucznidéw na pisemny wniosek rodzicow lub peloletniego ucznia;
52) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.
2. Dyrektor Zespotu wydaje:

1) zarzadzenia, ktore sg aktami o charakterze wewnetrznym, dotyczacymi w szczeg6lnosci
spraw biezacych przedszkola i szkoly podstawowej oraz spraw z zakresu prawa pracy,
w tym regulamin organizacyjny Zespotu;

2) decyzje, jezeli przepis prawa tak stanowi.

§ 11. Projekty zarzadzen dyrektor Zespolu uzgadnia z zaktadowa organizacja zwigzkowsg
lub innymi organami, jezeli wynika to z przepisOw prawa lub wymagaja tego inne istotne
wzgledy zwigzane z przedmiotem regulacji.

§ 12. 1. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie dyrektorem przedszkola i szkoty podstawowe;.

2. llekro¢ w statucie jest mowa o dyrektorze Zespotu, rozumie si¢ przez to rowniez dyrek-
tora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. $w. Jana Pawta II w Stryszowie.

Rozdzial 4

Zasady wspoldzialania organow zespolu oraz sposoby rozwigzywania sporow

§ 13. 1. Kazdy z organow Zespotu ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych przepisami ustawy, niniejszego statutu,
statutow szkoty podstawowej i przedszkola oraz regulaminéw wewnetrznych.

2. Wszystkie organy Zespotu wspotdzialaja ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania.

3. Organy Zespotu zobowigzane sa w ramach wspotdziatania do poszukiwania rozwigzan
w trudnych lub konfliktowych sytuacjach w zakresie swoich kompetencji.

4. Koordynatorem wspotdziatania organéw Zespotu jest dyrektor Zespotu.

§ 14. Ustala si¢ nastepujacy tryb rozstrzygania spordw pomig¢dzy organami Zespotu:

1) spér rozstrzygany jest na terenie Zespolu poprzez negocjacje pomiedzy stronami, przy
czym negocjatorem (mediatorem) jest osoba niebedaca strong w sporze;



2) spor rozstrzygany jest w oparciu o przepisy prawne stosowane do przedmiotu sporu;

3) wypracowane w wyniku negocjacji stanowisko, bedace rozwigzaniem sporu, ujmuje si¢
w protokole z negocjacji;

4) w przypadku nierozwigzania sporu, sporzadza si¢ protokot rozbieznosci;

5) w sytuacji nieuzyskania porozumienia, spor rozstrzyga dyrektor Zespotu, jezeli nie jest
strong w sprawie;

6) w przypadku braku mozliwo$ci rozstrzygnigcia sporu na terenie zespotu strony mogg zwro-
ci¢ si¢ z prosbg do organu prowadzacego lub Matopolskiego Kuratora Oswiaty - w zalez-
nosci od przedmiotu sporu. Nad calo$cig spraw zwigzanych z rozstrzyganiem sporéw na
terenie Zespotu czuwa dyrektor Zespotu.

Rozdzial 5

Organizacja zespotu

§ 15. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii szkolnych okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 16. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly podstawowej 1 przedszkola opracowany przez dyrektora Ze-
spotu, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planow nauczania.

§ 17. (uchylony).

Rozdzial 6

Pracownicy zespolu

§ 18. 1. W zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstu-
gi, zapewniajacych prawidlowe funkcjonowanie Zespotu.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych
mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

3. Prawa i1 obowigzki 0s6b wymienionych w ust. 1 okre$laja odrebne przepisy.

4. Zakres zadan osob, o ktorych mowa w ust. 1, okres$laja statuty Przedszkola i Szkoty.



Rozdzial 7

Uczniowie i dzieci

§ 19. Zasady rekrutacji uczniow do Szkoty 1 dzieci do Przedszkola okreslaja odrgbne prze-
pisy.

§ 20. Prawa i1 obowiazki ucznidéw 1 dzieci, okreslaja odpowiednio statuty Szkoty i Przed-
szkola.

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 21. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odreb-
nymi przepisami.

§ 22. 1. Zespot jest jednostkg budzetowa.

2. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslajg odrebne przepisy.

§ 23. 1. Statuty szkoty podstawowej oraz przedszkola zachowuja swoja moc.

2. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespolu tracg moc postanowienia za-
warte w statutach Przedszkola i Szkoty.

3. Dokonywanie zmian w statucie Zespotu odbywa si¢ uchwatami rady pedagogiczne;.



